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CONVENIO DE PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES
Conste por el presente documento que se firma por triplicado, el Convenio de Prácticas Pre profesionales celebrado de conformidad con los artículos 53, 54 y 55 del Reglamento de Régimen Académico de Educación Superior, que se celebra entre LA EMPRESA / INSTITUCIÓN, LA INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR, y EL (LA) PRACTICANTE identificados en este documento, de acuerdo a los términos y condiciones siguientes:

CONDICIONES GENERALES:
A. LA EMPRESA / INSTITUCIÓN
Razón Social: 

………………………………………………...…………………….

RUC: 


………………………………………………...…………………….
Domicilio: 

………………………………………………...…………………….
Actividad Económica: 
………………………………………………...…………………….
Representante:

………………………………………………...…………………….
B. LA INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR
Razón Social: 

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR QUITO METROPOLITANO
RUC: 


1792746485001
Domicilio: 

Nueva Tola 2 Carán N3-195 y Calle B – Quito Ecuador
Representante: 

Dra. Ana Lucía Lucero - RECTORA
C. EL (LA) PRACTICANTE

Nombre: 

………………………………………………...…………………….

Cédula: 


………………………………………………...…………………….

Domicilio: 

………………………………………………...…………………….

Carrera / Mención:
 ………………………………………………...…………………….
Situación del Practicante:   ………………………………………………...…………………….
D. CONDICIONES DEL CONVENIO

Plazo de duración:
 desde el……. /…/……. hasta completar la cantidad de horas acordadas con el o la estudiante
Horario de las prácticas: 
………………………………………………...…………………….
Área donde se realiza las prácticas: ………………………………………………...……………

CLÁUSULAS DEL CONVENIO:

PRIMERO: EL (LA) PRACTICANTE manifiesta su interés y necesidad de efectuar su Práctica Pre profesional, durante su condición de estudiante, para aplicar sus conocimientos, habilidades y aptitudes, mediante el desempeño en una situación real de trabajo. Por su parte, LA EMPRESA acepta colaborar, tanto con la indicada INSTITUCIÒN DE EDUCACIÓN SUPERIOR como con EL (LA) PRACTICANTE en su tarea formativa.

SEGUNDO: EL (LA) PRACTICANTE desempeñará las actividades formativas de ………………………………………………………………………………. en el área de ………………………………………………………………………………. en el domicilio de la empresa de acuerdo a los datos generales señalados en el literal d).

TERCERO: Para efectos del presente convenio LA EMPRESA, se obliga a:

1) Brindar orientación, capacitación técnica y profesional a EL (LA) PRACTICANTE, dentro de su área de formación académica, así como evaluar sus prácticas. 

2) Designar a un supervisor para impartir la orientación correspondiente a EL (LA) PRACTICANTE y para verificar el desarrollo y cumplimiento del Plan de Específico de Aprendizaje.

3) Emitir los informes que requiera la INSTITUCIÒN DE EDUCACIÓN SUPERIOR, en relación con las actividades de EL (LA) PRACTICANTE. 
5) Expedir la certificación de Prácticas Pre profesionales correspondiente.

CUARTO: Para efectos del presente convenio EL (LA) PRACTICANTE, se obliga a:

1) Suscribir un convenio de Práctica con LA EMPRESA acatando las disposiciones formativas que se le asignen.

2) Desarrollar sus Prácticas Pre profesionales con disciplina y responsabilidad.

3) Cumplir con el desarrollo del Plan Específico de Aprendizaje que aplique LA EMPRESA.

4) Sujetarse a las disposiciones administrativas internas que le señale LA EMPRESA.
QUINTO: Son obligaciones de la INSTITUCIÒN DE EDUCACIÓN SUPERIOR:

1) Planificar y desarrollar los programas formativos que respondan a las necesidades del mercado laboral con participación del sector productivo.

2) Dirigir y conducir las actividades de formación de EL (LA) PRACTICANTE en coordinación con LA empresa.

3) Supervisar, evaluar y certificar las actividades formativas.

4) Coordinar con la empresa el mecanismo de monitoreo y supervisión de las actividades que desarrolla el practicante.
SEXTO: Son causas de terminación del convenio:
a) El cumplimiento del plazo estipulado en la letra D, Condiciones del Convenio, de las Condiciones Generales.

b) El mutuo disenso entre EL (LA) PRACTICANTE y LA EMPRESA.

c) El fallecimiento de EL (LA) PRACTICANTE.

d) La invalidez absoluta permanente.

e) No guardar reserva de toda la información y/o documentación que EL (LA) PRACTICANTE conozca durante el desarrollo de la práctica.

f) El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte de EL (LA) PRACTICANTE y específicamente las contempladas en la cláusula quinta del presente convenio.

g) El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte de la INSTITUCIÒN DE EDUCACIÓN SUPERIOR, específicamente las contempladas en la cláusula quinta del presente convenio.

h) Por renuncia o retiro voluntario por parte de EL (LA) PRACTICANTE, mediante aviso a LA EMPRESA con antelación de diez (10) días hábiles.
SÉPTIMO: EL (LA) PRACTICANTE declara conocer la naturaleza del presente convenio, el cual no tiene carácter laboral, de tal modo que sólo genera para las partes, los derechos y obligaciones específicamente previsto en el mismo.
OCTAVO: Para todos los efectos relacionados con el presente convenio, las partes señalan como su domicilio el que aparece consignado en la parte introductoria de éste, los cuales se tendrán por válidos en tanto la variación no haya sido comunicada por escrito a la otra parte. 

Las partes, después de leído el presente convenio, se ratifican en su contenido y lo suscriben en señal de conformidad.
Suscrito en la ciudad de……………………….  a los ……. días del mes de ……………… de 20……

...................................................

EL (LA) PRACTICANTE 

 ...................................................

LA EMPRESA

………………………………….……..……………….

EL INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR “QUITO METROPOLITANO”
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